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INFORGACION (N°1)

< QUE ES INFORGACION 7

Por fin delegacién saca un porlédloo. INFonGAoléu.
ue

& q veces
uoueg.clén apartada por prymsiily quo al fin & oabo somos sue
Mpmunhnhu. Y d cata forme lograr d.-parhr © mantener ol Interés por las cosas que pasan

en la escuela, para asl tener la participacién, el apoyo y la orition de todb

@ Guin nucatra P q a n
del periédico KAMIKAZE. P més p e P no
solapararse en absoluto con los de ello:

Este periédico de quiere sacar a la luz vuestras sugerencias,

prolo:lns. preguntas, etc sobre la escuela. Para ello solo tenéis que sublir al local de delegacién

lanta para dejar alli , ¥y sl los son muy largos,
ngraﬂeoerhmo- que nos lo pasasael: keott b

2Quién escribe en este p.rlédloo? eu-lqul-r persona que tenga algo que decir o informar.

si alguien quiere protestar y hacer s pml.-u pablica, éste es el lugar; sl algulen quiere

manifestarse, aqui tiene un hueco; s hacer un llamamiento a la gente, aqui. NI que decir

tione que estamos ablertos a toda la g.nh do la (que a veces
tanto elios como que son gente), personal laboral, etc.
2 Quién edita la de y reparte este periédico. En
alia hay un grupo de porsonas que son las gue se ooupan de ta y edicién, pi
dicha. &1 queréls saber quiénes son, pasaocs a conocer

Para que la informacién sea eficaz, queremos tonor una frecuencla aproximada de cada
tres semanas. Esperamos vuestra ayuda para consegul ulrio.

En fin, que como pi EO tirada 9! un elclnplar de
presentacién del perléﬂlco y del equipo Inbgr-n!o de ll B.l.ﬂlﬂ‘ com¢
y ol do otras partes do la
DREL 1ION DE ALUMNOS

BREVE DESCRIPCION DE DELEGACION
Para cmpezar, en el siguicae grdfico os presentamos el esquema de la Delegacién de alumnos y de sus ramificaciones:
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[ et T \[sz mw:[,%

Gaswn Diners e

Y ahora una descripcion de cada uno de ellos:

1° Junta de Delegados: Es el & urgano d: Delegacion donde oficialmente se toman lasdecisiones y se acuerdan las directrices de actuacién. Estc afo la forman 68
alumnos en junta de escuela y alumnos en consejo'de departamentos. Se redne 1 6 mas

Yore al o mcdionic Consuratort pibiica o iegado

2° Delegados v subdelegados de grupo: Son muy importantes porque estin encargados de canalizar las quejas de los alumnos de su grupo o de representarlos
dondc vasan ejerciendo su cargo. Deben cstar siempre al tanto de lo que pasa en su clase y de comunicarles las noticias que les afecten. Hay un delegado y un subdelegado
n cada grupo. deos que sale el delegado y subdclegado de curso.

3° Consejos de Departamento: Su importante s grande pues los alumnos se reinen con los profesores y catedriticos del departamento para hablar de temas que
afectan a la docencia y funcionamiento de los mismos. Ahi es donde los alumnos pueden plantear sus ideas y quejas sobre el funcionamicnto de una 2 signatur: profisors
‘materia, etc. Poneros en um\mao con ellos para poderles hacer llegar vuesiras sugerencias. Los departamentos y nimero de alumnos en cada uno sor
l) Vehi Es 1a EUITA ea ¢l que hay 7 alumnos: parte de la ETSIA y parte dc la EUITA.

s A También i Jentre
1) Departamento de Infracstructura. Compartdo con $ alumnos.
alumaos
5) Departamento de Fundamentos. Es de la ETSIA, con 1 alumao,
6) Departamento de Fisica aplicada. Es de la ETSIA, con 2 alumnos.
7) Departamento de Materiales. Es de la ETSIA. con 3 alumaos.
Apartc. cn la Delegacién hay un todos | los pone en contacto.

4° Junta de Escuela: Es como la junta de delegados, pero a nivel de toda la escuela. En ella sc debaten geols que tienen que ver con todos: plazas de profesorado.
plancs de estudio, instalaciones en la escucla. En este 6rgano los alumnos pueden manifestar sus sugerencias sobre ¢l funcionamiento global de la escuela. La forman 74
persons. de las s 18 somos estudianes (¢l 24%).

5° Claustro Similar a la junta d . pero al nivel de la universidad: hay alumnos de todos los ceniros de la UPM, profesorcs, catedrdticos, esti
o Roctor, k. Ec o tieas gran i porgsa e m]u.ax las elecciones a Rector de la universidad, asi es que si tenéis algo que decir, poneros en contacto con
Ten

6 Junta de Representantes: Como s Junlz 15 delegados. pero a nivel de la universidad. En ella también se aprueban los proyectos especiales de delegacion y se
da cl dincro para que se pucdan realizar (cursos de idiomas, ayudas al estudiantc). También se deciden actvaciones globales del colectivo de los alumnos. Estamos
feprescntados ¢n 6 alumnos.

7* Comisiones de Delegacién: Estas son propias de nuestra Delegacién y son muy sabrosas. En cllas se reparte el trabajo que hay que realizar en Delegacién y s¢
lievan a la préctica los acuerdos adoptados en las Juntas de Delegados. Es donde s curra de verdad. Estas

- Comisiones relacionadas con la escuela: Estas no son nuestras, sino de la escucla cn las que luy rcprcscmacmn estudiantil. Normalmente csxtn i compucstas por
unas 96 10 personas. siasson: Comisi de gobieno, Comisién de exicnsin universitaria, Comision clectoral, Comisién académica, Comisién cconomi
misiones propias de Del : Son varias, de reciente creacion € ideadas por el equipo de Delegacion para facilitar el trabajo. Estas comisioncs o tcnen un
nimero de personas dmnmmms) puAd:n formar partc de cllas cualquier alumno que esté interesado
Hay una con especial impor Ia Comisién de Periédico. El grupo que se ocupa de recopilar toda la informacion y articulos de la gente para que sca de dominio piblico
para todos los alumnos y ! e nformados.

En fin. creo que como introduzcién a la organizacion es suficiente. Os recordamos que todos formamos parte del mismo barco, asi cs que arrimad el homibro, que
la i bolin.




PEQUENO HISTORIAL DE DELEGACION

Os vamos a resumir en unas breves lineas la actuacién de Delegacién de los dltimos tiempos.

El affo pasado fue un afio un tanto soso: en Delegacién estabamos unos cuantos que habfamos comenzado hacia poco (el afio anterior).
salvo alguno, que ya tenfa unos afios de experiencia. No fue un afio bueno, aunque tampoco necesité una excesiva actividad:

- Planes de estudio. Lo poco que faltaba se terminé su elaboracién a principios del curso 93/94 y sélo faltaba que fuera aprobado por
1a Junta de Gobienno de la Universidad y por el Consejo de Universidades. Lo primerd fue "répido”, pero lo segundo resultd ser mas
problemético, aunque finalmente fue aprobado, salvo con pequefias reticencias que debfan ser modificadas, de forma que se realizaron
los cambios por €l equipo de trabajo del plan de estudios. Actualmente todavia esté pendiente de aprobacién definitiva, pero
précticamente esté hecho.

Y, en realidad, no hay més cosas "grandes". La mayoria de la actividad eran asuntos m4s pequefios:

- Un aparcamiento para bicicletas, aunque no en el mejor sitio.

- Pusimos las fechas de los exAmenes junto con los profesores y algunas fechas no eran las que querfamos.

- Intentamos sacar el periédico de la Delegacién, aunque no lo conseguimos, pero este affo si.

- Colaboramos con las ayudas para la gente que se fue al ejército del Aire.

- Conseguimos dinero para financiar los cursos de Alemén de este afio.

- Empeumos una "cruzada" para conseguir cambiar la' normativa de ex4menes, asf como para que las cétedras remitan a Delegacion
los ejercicios de los exémenes. g

- Protestamos contra la ocupacién del gimnasio.

- Realizamos un concurso de posters en Diciembre del 93.

-Y mﬁs asuntos de la vida cotidiana (taquillas, informacién, algin
Pucde que nuestra labor no sea todo lo buena que la gente desearia, "hay que recordar que nosotros también estudiamos como
vosotros y que también tenemos ofras ocupaciones, de modo que no es mucho tiempo.cl que podemos dedicar y a veces las cosas no
salen como deseamos, es decir, no siempre estamos de acuerdo con'las acciones que emprende direccién o con fechas que se ponen
para ciertas actividades, pero es que no llegamos a més. Por eso necesitamos gente que colabore, y purcce ser que este afio lo vamos a

conseguir. Seguid en la brecha.

OBJETIVOS A CORTO PLAZO L OBJE'I'IUOS A LARGO PLAZO

A corto plazo tenemos una serie de obietivos:

12 Realizar una buena organizacién en Delegacién: creacién de las

comisiones, organizacién de las mismas ¥ aque sigan con lo:

provectos del afio pasado.

22 Empezar con el periédico ¥ que llegue a todo el mundo. Queremos

que sea un medio mas de comunicacién. aue no tiene por qué susfituir

al hecho de que el alumno suba a Delegacién a buscar él mismo la

informacién.

32 Terminar con el reparto de taquillas v solucionar el mblema de la

gente que ocupa faquillas por la cara.

42 Hacer un llamamiento a la genfe: en la Escuela se estdn

produciendo robos con excesiva frecuencia, asf es que esfad al loro ¥

no deiéis nada de valor leios de vuestra vista. Si véis algo
C

A largo plazo ftenemos ofra serie de
“obletivos: i
~12 Crear una red informacién de fcil
acceso de ofertas de becas para
estudiantes de la Escuela, asi como de
posibilidades de trabaio. Aparte recopilar
informacién intentaremos que se amlie la
oferta de becas.

22 (ntenfar cambiar la normativa de
exédmenes vy que las diversas cétedras
remitan los elercicios de los exdmenes a
Delegacién, asi como su resolucién.
Tenemos"va creado un borrador de esta

d para evitar que se

més robos.
52 Cambiar fechas de algunos exdmenes que la gente pide.

62 Realizar un concurso de posters v una ginkana para el dia 22 de-

Diclembre. Esto no es definitivo, asi es que no lo foméis como seguro
v esperad a que sea anunciado en los tablones.
72 Cambiar el horario de 6% queremos conseguir que pase de estar
mafiana v tarde, a ser sélo horario de mafiana.

que va Pr el afio
_pasado, pero.que no siguié adelante por
faita de'tiempo. - .

"3 Realizat “mas " reuniones informativas
con tfodos - los alumnos de la Escuela
(reiteramos el hecho de que el periédico
debe ser un medio més, no el dnico).

IONES DR UNA MENTE A

En fin, todo ésto es muy bonito, pero ¢realmente funcionard? ¢Se haré todo lo que la Delegacién
dice que va a conseguir?

Por un lado, ésto funcionard si entre todos arrimamos un poco el hombro: el tmbcqo que realiza la
Delegacién es mas llevudero ¥ eficaz con la colaboracién de muchos, que con el esfuerzo de unos
pocos. Aqui se hace un 1 a todos s para que colab con

para que asistan a reuniones que les van a afectar, para que no confien en que hay gente que lo va
a solucionar por ellos, para que participen en todo ésto; y a los representantes de alumnos,
recordaos que tenéis un compromiso adquirido con vuestro cargo, y que acuddis los actos que
requieran vuestra presencia. A todos: acordaos que ésto no es en beneficio nuestro, sino de todos
vosotros.

Por otro lado. nosotros no decimos que vayamos a conseguir todo, sino que intentaremos que estos
objetives salgan adelante, pero no prometemos la luna, aunque haremos todo lo que esté en nuestra
mana o oer canaamirla
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